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NSZZ SOLIDARNOSC

Uniwersytetu Wroctawskiego

W roctaw, 25. XL 1989 r.

KIEROWAC ZWIAZKIEM

Rozmowa z prof. dr Andrzejem Mora-
wieckim, przewodniczagcym KZ NSZZ
"Solidarno$¢" Uniwersytetu Wroctaw-
skiego.

"K"Czy to prawda,ze "Solidarnosé*
uniwersytecka jest najsilniejszg
placowka Zwigzku we Wroctawiu? Czy
tylko jedna z najsilniejszych?

AM. :-Zwigzek nasz liczy ponad
tysigc trzystu cztonkéw, co ozna-
cza, ze jest duza, liczacag sie
organizacja, ale - jak sctdze - nie
najwiekszg. Przypuszczam, Ze sg we
Wroctawiu liczniejsze organizacje
"Solidarno$cildezeli za$ idzie o
procent pracownikéw nalezacych do
"Solidarnos$ci”, zblizamy sie do 40,
co juz sytuuje nas wysoko, wyzej niz
przecietna w naszym regionie.
"K":-To krzepi, ale gdyby poréwnac z
sytuacja Zwigzku przed 13 grudnia,
gdy bez mata wszyscy nalezeli, bytby
to pewien regres. Czy mysli sie o
przyciggnieciu ludzi, ktoérzy stoja
poza "Solidarnos$cia"”, chociaz z nig
sympatyzujg?

A.M.:-MySle, ze wigze sig¢ to z roz-
winieciem naszych dziatan. Na ile
ludzie beda przekonani, ze przyna-
leznos¢ do do Zwiazku bedzie im
dawa¢ jakie$s korzysci, czy tez
zaspokoi jakie$ ich potrzeby nie
tylko materialne. Pewien regres,
zmniejszenia liczby cztonkéw Zwigzku
obserwujemy w catym kraju. Cze$ciowo
mozna to ktas¢ na karb odejscia od
"Solidarnos$ci” w czasie stanu wo-
jennego, zastraszenia, niepewnosci

jak potoczg sie dalsze losy kraju,
ale tylko - jak sadze - cze$¢ powo-
dow. W tej chwili ,najistotniejsze
wydaje sie, czy nasz Zwigzek bedzie
spetniat oczekiwania pracownikéw: w
tym przypadku zatrudnionych w naszej
Uczelni. Na ile uda namsie rozwingc¢
dziatania zaspokajajac ich potrzeby.
"K”:-Czy  wséréd  przyczyn, ktére
powoduja, ze zgtaszajacych sie do
Zwigzku jest mniej niz by sie
chciato, nie ma tez troche naszej
winy? Przypominam sobie zebranie
rozszerzonej Komisji Zaktadowej -
jeszcze przed legalizacjg, podczas
akcji ewidencji - kiedy nas poin-
formowano, ze do stazu zwigzkowego
nie bedzie sie -zalicza¢ stazu w
neozwigzkach. Niby zrozumiate, ale
czy takie stawianie sprawy ludzi nie
odstrasza? Przed 1980 r. prawie
wszyscy byli w zwigzkach urzedowych
i p6zniej nikomu to nie przeszka-
dzato...

AM.".-Przyznam sie, ze nie bardzo
rozumiem, na czym polegatyby wahania
przed wstgpieniem do "Solidarnos$ci”
z tego powodu. Przeciek staz zwigz-

kowy nie daje zadnych specjalnych
przywilejéw, najwyzej jaka$ satys-
fakcje moralng. Uwazam, ze abso-

lutnie nie mozna poréwnywaé¢ przyna-
leznoSci do ZNP przed 1980 r. z
przynaleznos$cia do tegoz zwigzku
1981. Zwtaszcza w przypadku ludzi,
ktorzy wystepowali z "Solidarnosci”.
W deklaracjach, ktére wypetniaja
nasi cztonkowie, w tej chwili nie ma
w ogo6le mowy o stazu w dawnym ZNP.
Liczy sie tylko staz w *Solidarnos-



rozmowy Komuni katow
ci* i tylko ten bierzemy poé uwage. jemy wfadze rektorskie  naszej
"K":-Jakie sg. gtéwne problemy, przed Uczelni jako partnera, nie chcie-
ktorymi dzisiaj stoi Zwigzek? Jak libySmy stawia¢ sie na pozycji
uktada z innymi organizacjami oraz Przeciwnika. Ale tez dba¢ musimy o
administracjg Uczelni? nasza tozsamos$¢ jako zwigzku zawo-
A.M.:-Wéréd innych organizacji wy- dowego i uprawnione interesy pracow-

mieni¢ nalezatoby przede wszystkim
ZNP. Pewne formy wsp6Tpracy narzuca
nam ustawa o zwigzkach zawodowych.
Komisje wspotpracojgcez Dziatem Soc-
jalnym na mocy prawa muszg byc¢
wspolne. Zasiadajg w nich przedsta-
wiciele obu zwigzkéw, przy czym, w
wyniku porozumienia, mamy zagwaran-
towane funkcje przewodniczgcych ko-
misji. Wiceprzewodniczgcy pochodzg z
ZNP. W niektdrych komisjach wtadze
rektorskie chciaty widzie¢ jeszcze
przedstawicieli niezrzeszonych

oczywisécie, nie mamy tu nic przeciw-
ko temu. temu.* Co do ewentualnej
blizszej wspoétpracy, to nie widzimy
wyrazniejszej potrzeby. Chcemy za-
chowa¢ wtasna tozsamos$é, nie chcie-
libySmy natomiast stwarza¢ pozorow,
ze wiasciwie stanowimy jeden Zwia-

zek. Naturalnie, w wypadku gdyby
wymagato tego dobro pracownikow,
jesteSmy gotowi podejmowaé wspdlne
akcje...

"K";-Mam tu pytanie:' czy ZNP nie
prébowat jaki$ akcji, w intencji
utrudnienia sytuacji rzadowi?
AM.:-Nie, nie okre$litbym tego w

ten spos6b. Niektére deklaracje ZNP
w poczatkowym okresie regulowania
spraw ptacowych zawieraty znacznie
ostrzejsze sformutowania w stosunku
do rzadu premiera Mazowieckiego
anizeli nasze stanowisko, ale byty
to wystgpienia sporadyczne i nie
uwalam, by powaznie zaostrzaty
sytuacje. Byto pytanie o adminis-
tracje, ja powiem raczej o kon-
taktach z whadzami Uczelni. Nasze
stanmowisko jest takie, ze chcie-
libySmy by¢ zwigzkiem nie tylko typu
roszczeniowego, ale i zwiagzkiem
wspdTpracujgcym. Wysuwajac postula-
ty, staramy sie zarazem sugerowac
mozliwoséci ich realizacji. Traktu-

nicze muszg by¢ przez nas wnalezyty
spos6b bronione.

"K":-Czy Zwigzek zaakceptuje reduk-
cje? Jakie grupy pracownikéw bytyby
najbardziej chronione? Czy nasza
administracja nie jest nazbyt rozde-
ta?

AM. :-Jest to bardzo powazny pro-
blem, przed ktérym stoi caty Zwig-
zek. Wierzymy, ze zmiany gospodarcze
wymaga¢ bedg bardzo  powaznych
przemieszczen na rynku pracy. Uwaza-
my, ze przed wejsciem ostony
socjalnej nie moze byé mowy o
redukcjach na szerszg skale. JeSli
idzie onajblizszg przysztosé, sadze
ze Uniwersytety bedg w znacznie
korzystniejszej sytuacji, niz na
przyktad instytuty PAN, czy placéwki
badawcze podlegte innym resortom.

W normalnej sytuacji zwolnienia z
pracy /czy przyjecia do niej/ nie
powinny dziwid - zadaniem Zwigzku
jest jedynie "gby zwolnienia takie
miaty miejsce Rzeczywiscie w uzasad-

nionych przypadkach, aby Kkryteria
ocen byty jasne...

nK’:-No, i merytoryczne...

A.M.:- Wyfacznie merytoryczne. Jako

Zwigzek, mamy obowigzek chronié¢ jed-
nakowo wszystkie grupy pracownicze.
Co do administracji, to wszyscy mamy
odczucie, ze nie tylko na Uczelni,
ale i w caTym naszym systemie jest
zbyt rozros$nieta. Jest to produkt
systemu, efekt rozwijanej przez lata
sprawozdawczo$ci, planowania, dzia-
tan pozornych. Racjonalizacja catego
naszego zycia przyniesie nieuchron-
nie racjonalizacje i tutaj. Rzeczy-
wiscie przydatni dla Uczelni pracow-
nicy na pewno zostang. Przyktady
krajow zachodnich wskazujg, ze dobra
administracja jest niezbedna dla
funkcjonowania kazdej instytucji.
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"K":-Krazy po Wroctawiu do$¢ kosz-
marna plotka o rozszerzeniu do 400
godzin pensum dydaktycznego.

AM. :-Nie styszatem o czym$§ ta-
kim. (,..).

"K":-Srodowiska, ktére przed 13
grudnia tworzyty jednolita struk-
ture, teraz sie podzielity. My
"Solidarno$§é¢ Walczaca", RKS, RKW

PPS RD z Piniorem. Jak w tej mozaice
plasuje sie nasza uczelniana "Soli-
darno$c¢"?

A.M.Trzeba sobie zdaé sprawe z
tego, ze niektére z wymienionych tu
struktur majg charakter wytacznie
polityczny, jak "Solidarnos¢ Walcza-
ca" czy PPSRD. Sg to de facto partie
polityczne - natomiast "Solidarnos$¢”
jako ruch zwigzkowy jest czym$
innym. Nie znaczy to, by nie petnit
takze pewnych funkcji politycznych,
tak przed 13 grudnia, jak zwtaszcza
w stanie wojennym. W warunkach
legalnosci jedak na czoto zagadnien
zaczynaja sie wysuwaé sprawy czysto
zwigzkowe. Na tym terenie organizac-
je czysto polityczne nie sg
konkurentem. Co do rozbicia na nurt
RKW i RKS to sadze, ze rozbicie to
zniknie z chwilg przeprowadzenia wy-

boréw. 1 ogromnym zadowoleniem
powitatem fakt utworzenia wspoélnej
komisji wyborczej w lipcu tego roku

i spodziewam sie, Ze
czasie te rdéwnice
zanikac..

"K":-Oby. Jednym z bardziej kontro-
wersyjnych probleméw jest kwestia
ideowej tozsamos$ci "Solidarnos$ci”.
Czy jest to zwigzek zawodowy, twér z
natury rzeczy pragmatyczny, czy ruch
spoteczny. A jes$li ruch spoteczny,
to wielonurtowy, czy jednolity?
Odrzucajacy tylko totalitarny model
socjalizmu realnego, czy takze inne
wizje spoteczenstwa?

AM.:-MySle ze problem zawiera sie w
wywazeniu ré) "Solidarnosci" jako
zwigzku zawodowego i ruchu spotecz-
nego. WprzesztosSci rola ruchu spo-
tecznego z konieczno$ci dominowata:

w niedrogim
pogladow beda

"Komun.i

katow

opcje na rzecz pluralizmu zwigz-
kowego, demokracji, swobdd politycz-
nych, praw  cztowieka - byty
jednoznaczne. Teraz, w miare jak -
miejmy  nadzieje Polska bedzie
stawaTa sie krajem coraz bardziej
normalnym, dziatania takie powinny

przejmowa¢ powstajace partie i ugru-

powania polityczne. Zaangazowanie
Zwigzkui w dziedzinie politycznej
bedzie ~coraz stabsze, jakkolwiek

bedzie zapewne.faktem przez dtuzszy
jeszcze czas. JesteSmy wcigz dopiero
na progu swobdd demokrarycznych,
niebezpieczenstw jest jeszcze bardzo
wiele. Stad potrzeba dziatan
politycznych jest wcigz dla Zwiazku
bardzo wyrazna.

"K":-Tak, tylko jak te dziatania
majg wygladac? Czy tak, jak wyobraza

to sobie Adam Michnik, ze musi
powsta¢ jeden, jednolity ruch, sta-
nowigcy "synteze dazeh dawnej roz-

bieznych",
legaé
tkanki

czy to powinno jedhak po-
raczej na tworzeniu misternej
réznych jakze rozbieznych
nurtéw, ruchéw i partii politycz-
nych. Ruchéw dostarczajgcych swym
cztonkom nie tylko poczucie iden-
tyfikacji, ktore daje znaczek "S",
ale takze miedzy rzeczywistymi al-
ternatywami programowymi?

AM."'.-Chciatbym, aby ten ruch spo-
teczny "Solidarnosci” nie byt po-
jeciem identycznym, z "Solidarnos-

cig" - zwigzkiem zawodowym. Chciat-
bym, azeby ten ruch obejmowat szer-
sze kregi, ludzi, ktorzy wyrazaja
réozne opcje polityczne, zgodnych
jednak w sprzeciwie wobec tego, co
przyniost komunizm. Pragnatbym, aby
w tym ruchu byto miejsce dla réznych

opcji...
7K":-Czy takze 1z prawem tworzenia
wtasnych, odrebnych struktur - na-

turalnie przy zachowaniu
wobec ruchu?

A.M.:-Tak, z prawem tworzenia wtas-
nych ugrupowan, z wiasnymi, odrebnie
formutowanymi wizjami pewnych roz-
wigzan.

lojalnosci
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"K*:-Czas na pytanie natury osobis-
tej. Jak si$ Pan czuje wroli prze-
wodniczacego "Solidarnos¢” co v
tym przypadku oznacza, ze jest sie
piastunem jakiego$ dziedzictwa?

A.M.:-Musze sie przyznaé, ze bytem
bardzo zaskoczony, gdy wczesng wios-
ng tego roku spotkatem sie @z
propozycjami objecia tej funkcji.
Wydawato mi  sie, ze nie mam
predyspozycji, ze lepszy bytby ktos$
mtodszy, dysponujacy wiekszym zapa-
sem energii. Poza tym, moéwigc szcze-
rze, obawiatem sie, ze powierzenie
tej funkcji profesorwi moze budzié
nieufnos$¢ czesci pracownikéw Uniwer-

sytetu. Te moje opory i obawy
rozpraszali inni, wskazujac, ze w
hierarchicznej strukturze wuczelni

moge mie¢ wieksza site przebicia.
Dodatkowo, gdy przed wyborami pet-
nitem przez kilka miesiecy te
funkcje tymczasowo, zorientowatem
sie, ze moge liczy¢ na wielka
zyczliwos$¢ i pomoc wspotpracownikow.
Byto to bardzo krzepigce i pozwolito
mi nabra¢ zaufania do wiasnych sit.
Mam nadzieje, ze podotam zadaniu, a
ostateczng opinie w tej sprawie
wydadzg cztonkowie.

"K":-Czego oczekuje Pan od "Komuni-
katow"?

A.M.:-Chciatbym by byty one pismem
ciekawym, rozchwytywanym przez pra-
cownikéw, gdy tylko wyjdzie z druku.
Podstawowy problem - to wywazenie

proporcji miedzy zagadnieniami wew-
netrznymi Uczelni, a tymi bardziej
og6lnymi. Chciatbym by pismo upow-
szechniato informacje, ktére ma do

przekazania Komisja Zaktadowa - do-
tychczas musieliSmy rozsyta¢ je w
formie powielonych kartek do gablot.
Poza tym publicystyka: reportaze,
artykuTy dyskusyjne, poswiecone tak
problemom $rodowiska, jak i regionu.
"K":-Dziekuje za rozmowe.

Z prof.A.Morawieckim rozmawiat
K.Kawalec

a

Z UNIWERSYTETU

Wychodzac naprzeciw
cztonkéw naszego Zwiagzku,
sktad wiladz NSzz
naszej Uczelni.

proshom
podajemy
"Solidarnos¢" na

PREZYDIUM KZ NSZZ "SOLIDARNOSC"
UNIWERSYTETU WROCEAWSKIEGO

1. Andrzej Morawiecki - przewodni-
czacy

2. Krystyna Bukietynska - Vice-prze-
wodniczaca
- 0.K.P.N., R.K.P.N.

- Model uczelni, model
kariery naukowej.

- Sprawy ustawodawstwa
dotyczgcego szkoét
wyzszych.

- Organizacja badan
naukowych.

3. Andrzej tadomirski - Vice-przewod-
wodniczacy

- Sprawy wydawnicze i
informacja wewnatrz-
zwigzkowa.

- Sprawy nauczycieli
akademickich, kon-
takty z nauczyciela-
mi szkot.

- Sprawy studenckie.

4. Maria Janyszek-Pacuszko -Wice-
przewodniczaca
- Sprawy socjalne.
- Sprawy pracy i ptacy
- Sprawy nienauczycie-
li akademickich.

5. Anna Suder-Moraw - cztonek Pre-
zydium
- Sprawy socjalne,
mieszkaniowe, wcza-
sy i polonie.

6. Stanistaw Hartman - Przewodni-
czacy Komisji Uchwat
i Wnioskow
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7. Maria Dybowska - Skarbnik
8. Leon Kieres - Sekretarz
9. Lothar Herbst - Cztonek Prezydium
- Sprawy,wydawnicze i
informacja.
Ludwik Turko - Cztonek Prezydium
- Kontakty z RW

10.
Cztonkowie Komisji Zaktadowej zajmu-
ja sie nastepujagcymi zagadnieniami:

1. A. Dabrowski - Zesp6t d/s reformy
szkdét wyzszych i pro-

bleméw kadry naukowe;j.

2. J. Lisowski - Zespo6t d/s organiza-

cji badan naukowych.
3. W Mrozowicz - Komisja mieszka-
niowa (spoétdzielnie)
- Sprawy ustawodawstwa
dotyczacego szkot
wyzszych.
Organizacja badan
naukowych.

Lonc - Komisja d/s wczasow i
kolonii (wczasy, ko-
lonie, obozy)

Kos$cielska - Komisja d/s eme-
rytobw i rencistéow.

Suder-Moraw - Komisja kultu-
ralno-bytowa (zapo-
mogi i zasitki, im-
prezy kulturalne,
sport i rekreacja)

7. A Lo$ - dydaktyka i sprawy stu-
denckie

8. G. Roman - Komisja Pracy i Ptacy

- takze opinie.

KOMISJA ZAKEADONA NSZZ "SOLIDARNOSC"
UNIWERSYTETU WROCLAWSKIEGO

Morawiecki
Bukietynska
tadomirski
Janyszek-Pacuszko

rWNE
=>R>

5. P. Aleksandrowicz

6. A tos

7. L. Smotka

8. A. Juzwenko

9. W Mrozowicz

10. L. Herbst

11. L. Turko

12. E. Kuzniewska

13. E. Lonc

14. G. Roman

15. J. Lisowski

16. J. Witkowski

17. T. Jakubowski

18. W Suleja

19. A Suder-Moraw

20. S. Hartman

21. A. Dabrowski

22. M Debowska

23. L. Kietes

24. K. Koscielska

25. J. Bieronski
KOMISJIA REWIZYINA

1. Adam Galos - Przewodniczacy

2. Jerzy Niskiewicz

3. Mieczystaw Pater

4. Krystyna Gieroszynska

5. Salomea Krzewska

6. Teresa Osiecka

7. Piotr Chrzczonowicz

POSIEDZENIE KOMISJI ZAKEADOWE]

6-go listopada br. odbylo sie
kolejne posiedzenie Komisji Zaktado-
wej. Przewodniczyta K. Bukietynska.
Wiasciwie cate posiedzenie byto
sprawozdaniem sktadanym przez pro-
wadzgcg v-ce Przewodniczaca.

1. Sekretarz KzZ L. Kieres
informowat, ze nasza uczelniana or-
ganizacja liczy ok. 1300 oséb.

Przyszty z zagranicy dorbne dary
zywnosciowe.

Postanowiono objg¢ pomocg osoby
bedace w szczeg6lnie trudnej sytu-
acji materialnej. Prosha wzwigzku z
tym do Przewodniczacych Két o spo-
rzagdzenie odpowiednich list i dos-
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tarczenie ich w jak najszybszym ter-
minie do sekretariatu Komisji.

Podano, ze na ostatnim Kolegium
Rektorskim byto wiele spraw, ale
bardzo drobnych.

2. Wzwiagzku ze zblizajacymi sie
wyborami na Halne Zebranie Regionu
muszg odby¢ sie w Kotach w ter-
nie do 23 listopada uzupetniajace
wybory delegatéw na Walne Zebranie
Delegatow.

3. 2-go grudnia zbierze sie Wal-
ne Zebranie Delegatow, na ktérym
miedzy innymi odbedag sie wybory de-
legatdw na Halne Zebranie Delegatéw
Regionu "Dolny Slgsk".

4. A tadomirski poinformowalt,
ze ostatni regulamin nagréd na Dzien
Edukacji Narodowej zostat zatwier-
dzony w 1984 roku. Regulamin zawie-
ra odrebne przepisy stosowane wobec
pracownikéw naukowo-dydaktycznych, a
osobne dla pozostatych. Sposéb roz-
dziatu nagrdéd budzi duze watpliwosci
poczynajac  juz od skiadu komisji
Rektorskiej, w sktad ktérej, zgod-
nie z tym regulaminem wchodza w ko-

lejnosci: rektor, przedstawiciele
organizacji politycznych, zwigzkow
zawodowych/  dziekani, ewentualnie

dyrektorzy jednostek miedzywydzato-

wych. Komisja ta przyznaje nagrody
jedynie z okazji Dnia Edukacji Naro-
dowej, podczas gdy nadrody przyzna-

wane sg przez caty rok. Pozostate sg
wiec poza kontrolg. Ponadto wszel-
kie nagrody dla kierownictwa sa
przyznawane takze poza tg Komisja.

Komisja Zaktadowa podjeta w tej
sprawie stosowng uchwate, ktdéra pub-
likujemy ponizej.

5.V maju br. z powodu braku
funduszu ptac na cze$ci pracownikow
technicznych wymuszono "dobrowolne

zgode" na obnizenie stanowiska stuz-
bowego. Postanowiono zwrécié sie do
wiadz Uczelni o naprawienie wyrza-
dzonych w ten spos6b krzywd. Zaape-
lowano do zebranych o sporzadenie
list tych pracownikéw i przekazanie
ich do sekretariatu Kz
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6. V-ce Przewodniczaca K. Bukie-
tynska ztozyta sprawozdanie z ostat-

nich obrad Ogo6lnopolskiej Komisji
Pracownikéw Nauki NSZZ "Solidar-
noscé" .

- Rada Gtéwna Nauki i Szkolnic-

twa wyzszego przygotowata zatozenia
do nowej Ustawy, o Szkolnictwie Wyz-
szym. Zostaty one przyjete bardzo
krytycznie.

- OKPN podata projekt daleko
idgcej nowelizacji Ustawy z roku
1982. Projekt ten popiera minister
Edukacji Narodowej.

W Komitecie d\s
nicznego i Nauki opracowywany jest
projekt nowych zasad organizacji
nauki (napiszemy o nim w przysztos-

Postepu Tech-

OSWIADCZENIB
Dzien Edukacji Narodowej stanowi
jedng z nielicznych okazji uhonoro-

wania ludzi poswiecajagcych swe sity
dla sprawy nauczania. Tradycyjnie
przyznawane sg wowczas doroczne
nagrody za prace naukowg, dydaktycz-
ng i organizacyjna. Nie negujac roli
pracownikéw administracji i 0s6b
petnigcych funkcje organizacyjne w
Uniwersytecie przypominamy, ze dzien

edukacji z samej nazwy jest Swietem
przede wszystkim nauczycieli. W
zwigzku z powyzszym wyrazamy

oburzenie z tego powodu, iz Wiadze
Uczelni z okazji Dnia Edukacji
Narodowej wyroznity wreczeniem na-
gréd podczas uroczystosci og6lnouni-
wersyteckiej tylko pracownikow
naukowych petnigcych funkcje admi-
nistracyjne oraz etatowych pracowni-
kéw administracji. Catkowite pomi-
niecie nauczycieli akademickich
stanowi, naszym zdaniem, przyktad
dominacji urzednikéw nad nauka i na-
uczaniem.
Przewodniczacy KZ
NSZzZ "Solidarnos$¢”
Prof.dr hab.Andrzej Morawiecki
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Uc hwat a
Komisji Zaktadowej NSZz "Solidar-
no$¢" Uniwersytetu Wroctawskiego w
dniu 6 listopada 1989 r.

Fundusz nagro6d stanowi jeden ze
sktadnikéw wynagrodzen, dlatego jego
podziat zywo interesuje wszystkich
zatrudnionych. Dotychczasowa prakty-
ka sankcjonowana obowigzujgcymi od
1984 r. przepisami budzi wiele
watpliwosci i zastrzezen. Wzwigzku
z tym KZ NSZZ Solidarnos$¢ widzi
konieczno$§¢ wprowadzenia zmian w
regulaminach i trybie przyznawania
nagrod:

1. Mimo iz nagrody przyznaje rektor,
warunkiem niezbednym winno byé w
kazdym przypadku (réwniez kadry kie-
rowniczej) zasiegniecie opinii spo-
tecznych komisji dziatajagcych w
jednostkach organizacyjnych, lub ko-
misji uczelnianej.

2. Komisje winny, w wiekszym niz
dotychczas stopniu, stanowié¢ repre-
zentacje nie tylko wiedzy, ale réw-
niez spotecznos$ci pracownikéw. Powo-
tywanie do nich przede wszystkim
kierownikow jednostek organizacyj-
nych uczelni, a zatem tych samych
0s6b, ktdre wystepujg z wnioskami o
nagrody, nie wydaje sie rozwigzaniem
prawidtowym.

3. Nalezy domagaé¢ sie prawa uczelni
do decydowania o podziale funduszu
nagrdéd, ktérych wysokos¢ winna ulec
podwyzszeniu, w danym roku winna by¢
ustalona nie kwotowo, ale proporcjo-

nalnie, np. do $redniej ptacy w
uczelni.

4.  Nagrody zespotowe winny byé
przyznawane  wytgcznie za prace

wykonane wspdlnie. Przy ich podziale
winien by¢ ustalony regulaminowo
minimalny udziat procentowy.

5. Nagrody winny stanowi¢ niezalezny
element wynagrodzenia, dlatego nie
mozna ich przyznawa¢ zamiast zaptaty
np. za przepracowane godziny nad-
liczbowe.

6. Nagrody naukowe winny by¢ udo-

kumentowane nie tylko publikacjami,
ale w przypadkach budzgcych watpli-
wosci réwniez ocenami niezaleznych
specjalistow.

7. Przy bilansie winna by¢é publi-
kowana lista pracownikéw, ktérzy z
tytutu nagréd uzyskali najwyzsze
wyptaty w danym roku.

Wroctaw, 6.X1.1989 r.

Z REGIONU

UKONSTYTUOWALA SIE
KOMISJIA WYBCRCZA REGIONU

Dnia 6 listopada na kolejnym
posiedzeniu zebrali sie przedsta
wiciele Wojewo6dzkich Komisji Wybor
czych. Po przyjeciu przez zebranych
protokotu z ostatniego zebrania
przewodniczacy A. Wiszniewski poin
formowat o ustaleniach z ostatnich 2
tygodni, a w szczegdlnosSci o de
cyzjach, jakie zapadty na posie
dzeniu RKW (informowaliSmy o tym w
poprzednim numerze). Umozliwity one
ostateczne ukonstytuowanie sie Ko
misji Wyborczej Regionu. Przynaglany
jednak przez sekretarza RW
K.Wojtyte (ktory miat wystaé telex
do Gdanska) poruszyt najpierw sprawe
udziatu przedstawiciela Komisji
Wyborczej Regionu w pracach Krajowej

Komisji ~ Zjazdowej. Spoéréd kilku
zgtoszonych os6b jedynie J.Filak wy
razit zgode i jego kandydatura

zostata w jawnym gtosowaniu zaapro
bowana. Pierwsze spotkanie, w ktérym
wezmie udziat, odbedzie sie 13.11.w
Gdansku. Przystapiono teraz do wybo
row przewodniczacego. Na podstawie
poprzednich list obecnosci stwier
dzono, ze 26 o0s6b mozna uznaé¢ za
guorum. Sposrdd 3 kandydatow
(A.Wiszniewski, Z.Zubel i M.Jany
szek-Pacuszko) najwiecej (19) gtosow
otrzymat dotychczasowy przewodniczg
cy Wojewo6dzkiej Komisji Wyborczej.
Podobnie jak poprzednio zaproponowat

7



informacije

na wiceprzewodniczacego Z.Zubela i
przy 2 gtosach wstrzymujacych sie
zostata ona w jawnym gtosowaniu
przyjeta.

Nastepng sprawg byto ustalenie
kalendarium wyborczego. Wywigzata
sie dyskusja, w ktdrej dominowata
troska o mozliwie szybkie przepro-
wadzenie wyboréw. Glos w tej sprawie
zabrata miedzy innymi M.Janyszek-
Pacuszko, ktéra uzasadnita, ze ter-
miny kalendarium wyborczego niejako
wymuszone ordynacjg i pragmatyka na-
lezatoby mozliwie przyspieszyé, aby
zakonczy¢ niekorzystny dla Zwigzku
okres tymczasowos$ci. Wtoku dyskusji
uzgodniono nastepujace terminy:

30.11.89 - termin zakonczenia
wyboréw w zaktadach pracy i zgtasza-
nia okregdw wyborczych

20.01.90 - termin zakonczenia
wyboréw delegatow na WZD w Regionie

18.02.90 - termin, do ktérego
powinny by¢é przeprowadzone Walne
Zebrania Delegatéw w Oddziatach Wo-
jewddzkich

04.03.90 - termin, do ktérego

winno by¢ zorganizowane Walne Zeb-
ranie Delegatéw w Regionie

Uzgodniono, ze zredagowany be-
dzie specjalny komunikat, w ktérym
zamieszczone zostang w/w terminy jak
i réwniez inne wazne dla organizacji
zaktadowych ustalenia. Tekst komu-
nikatu i pozostatych dokumentéw (or-
dynacja wyborcza, instrukcja wybér-'
cza, druki zgtoszen itp.) zostang
rozprowadzone ws$rod organizacji zak-
tadowych w najblizszym czasie.

W komunikacie postanowiono za-
miesci¢ rowniez informacje o lokalu,
jaki przyznano komisji wyborczej i
dyzurach jej cztonkéw. Dyzury takie
odbywa¢ sie beda codziennie w go-
dzinach od 9 do 16. Doktadne miejsce
i numer telefonu réwniez znajdzie
sie w komunikacie.

Sprawe analizy protokotow z ze-
bran wyborczych referowata M.Jany-
szek-Pacuszko. Stwierdzita, ze
zesp6t jej usituje unika¢ uniewaz-
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nienia wyboréw jes$li uchybienia byty
niewielkie, a komisja dziata i nie
ma zgtaszanych zastrzezen. Zobowig
zata sie jednak informowaé stosowne
KZ o zauwazonych uchybieniach, aby
byty one do wunikniecia przy nas
tepnych wyborach. Tylko sprawy kon
fliktowe i przypadki razacego naru
szenia Statutu bedg rozpatrywane
przez Komisje i podejmowane stosowne
decyzje.

Termin  kolejnego
ustalono na dzien 13 listopada. Na
koniec T.Wéjcik ztozyt pierwsze,
zgtoszenie okregu wyborczego nr 1
(organizacja zaktadowa Politechniki
Wroctawskiej).

posiedzenia

Kolejne posiedzenie Komisji
Wyborczej prowadzit poczatkowo Z.Zu
bel; po wstepnych  czynnos$ciach
proceduralnych i podaniu informacji
0 otrzymaniu dawno oczekiwanego
lokalu z telefonem (pok.305; tel.
55-55-11 wewn.124) nastgpita seria
pytan dotyczacych ordynacji wybor
czej. Z powodu nieobecnos$ci T.Wqj
cika odpowiadata oraz wyjasniata
watpliwosci  M.Wanke-Jakubowska. W
miedzyczasie zjawit sie A.Wisz
niewski, ktédry poprowadzit dalsza
cze$¢ zebrania. Ustalono state dy
zury w lokalu i wyznaczono przed
stawiciela w Regionalnej Komisji
Zjazdowej ( M Janyszek-Pacuszko ).
Zakwestionowanych protokotow z
zebran wyborczych nie byto. Usta
tono, ze po przejrzeniu jeszcze 100
nadestanych nowych, przekazane zos
tang listownie informacje o uchy
bieniach, a sprawy sporne roz
strzygnie Komisja na zebraniu w dniu

5-12-89. Powotano zesp6t d/s two
rzenia okregéw wyborczych, ktdéry po
30-11-89 rozpocznie prace. Koordy
natorem zespotu zostata M.Wanke-
Jakubowska.
MWJ
OC.AR.
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W SKROCIE

(...)

Dnia 8.11.89 odbyto sie przed-
wyborcze Walne Zebranie Delegatow
NSzz *S" Politechniki Wroctawskiej.

Omowiono zasady wyboru delegatéw i
ustalono termin zebrania wyborczego
na dziehn '6.12.89. Przeprowadzono
rowniez wybory uzupetniajgce do
Prezydium KZ, podjeto uchwate w
sprawie odpolitycznienia uczelni i
omoéwiono stanowisko OKPN wobec pro-
jektu Ustawy o Szkolnictwie Wyzszym.
W ramach wolnych wnioskow przewod-
niczacy Komisji Rewizyjnej kol. Tar-
czewski wniést o zweryfikowanie
wiadomosci zawartej w pismie SW
"Soldarno$¢  Walczaca" dotyczacej
wypowiedzi W4t Frasyniuka w czasie
obrad Wroctawskiego Klubu Obywatel-
skiego n/t kandydatury J.Waszkiewi-
cza na stanowisko  wicewojewody
wroctawskiego. (...)
DC.AR.

Z KRAJU

POSIEDZENIE OKPN NSZzZ "S"
odbytego w dniach 4-5.11.89 r.
w ANF Warszawa

Wauli ANF w Warszawie zebrato
sie kilkudziesieciu przedstawicieli
wyzszych uczelni, instytutéw PAN
oraz jednostek badawczo-rozwojowych.
Wposiedzeniu uczestniczyli réwniez:
minister H.Samsonowicz, wiceminis-
trowie Grzelak (MEN) i Bogucki
(Urzad postepu Naukowo-Technicznego
i Wdrozen). Glownymi tematami obrad
byty:

1. Unormowania prawne w nauce.

2. Finansowanie nauki.

3.Sprawy ptacowe.

Zanim jednak przystapiono do
omawiania tych tematéw udzielono
informacji o pracy Prezydium i Kko-
misji OKPN od poprzedniego zebrania
plenarnego.. M.in. prof. A.Morawie-

<?k?,c przewodniczacy Komisji d/s"
Ustawy ‘0 szkolnictwie wyzszym, po-
informowat o zakonczeniu prac tej
komisji nad projektem "renoweliza-
cji" ustawy z 1982 r. i przekazania
tego projektu Ministerstwu (...).
Unormowania prawne.
Wprowadzeniem do dyskusji byto
wystgpienie min.Samsonowicza: Wnaj-
blizszym czasie powinny zapas$¢ decy-
dujace rozstrzygniecia legislacyjne,
obejmujgce ustawy: o szkolnictwie
wyzszym, o Polskiej Akademi Nauk, o

instytutach naukowych, o stopniach
naukowych i o0 wurzedzie Ministra
Edukacji Narodowej. Ustawy te sg

wzajemnie zalezne i
niesprzeczne przed ich ostatecznym
opracowaniem nalezy wustali¢ pewne
generalia. Zajmuje sie tym powotany
przez wicepremiera Janowskiego zes-
po6t do opracowania generalnych zato-
zen prawnych w dziedzinie nauki i
postepu technicznego. Przewodnicza-
cym tego zespotu jest prof. Findei-
sen, a OKPN reprezentuje prof. Gte-
bocki.

Min.Samsonowicz stwierdzit, ze
aktualna ustawa o szkolnictwie wyz-
szym jest nie do utrzymania i musi
by¢ zmieniona w najblizszych mie-
sigcach. Wedtug niego powinna by¢ to
nowa ustawa i tym m.in. jego poglad
rozni sie od stanowiska OKPN. Ustawa
powinna gwarantowac samodzielne
gospodarowanie finansami, samorzad-
nos$¢ uczelni, absolutne odpolitycz-
nienie.

Koncepcji
1982 r. bronili
prof. Gtebocki.
stwierdzit,
p6zniejszym

aby byty one

nowelizacji ustawy z
prof.Morawiecki i
Prof. Morawiecki
ze wobec wprowadzenia w
terminie innych ustaw
dotyczgcych sfery nauki, ustawa o
szkolnictwie wyzszym i tak bedzie
musiata ulec zmianie, a wiec jest
ona prowizorium, niezaleznie od tego
jak ja nazwaé. Zasadnicza przebudowa
ustawy pociggnetaby za sobg koniecz-
no$¢ opracowania nowych statutow
szk6t, tymczasem, ze wzgledu na
przysztoroczne wybory wiadz uczelni,
nowe struktury powinny wej$¢ wzycie
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juz w marcu/kwietniu 1990 r.
nowelizacji  ustawy zakres
statutéw (tych z 1982 r.)
znacznie mniejszy (...).
Min.Samsonowicz  odpowiedziat, (...)
projekt RG jest niepetny i wedtug
otrzymanych przez niego informacji
nie zostanie on w tej chwili
zgtoszony natomiast projekt MEN jest
"mutacjg” projektu OKPN. Problem
statutow jest bardzo istotny, dla-
tego uczelnie powinny wstepnie dos-
tosowaé statuty z 1982 r. na pod-
stawie projektu ustawy, ktory uczel-
nie otrzymajg w niedtugim czasie.

W dyskusji zwrécono uwag*?, ze
statuty b<=2dg zatwierdzaty aktualne -
nie odpolitycznione senaty, dlatego
"Solidarno$¢" powinna aktywnie witg-
czyé sie opracowywania projektu.

.Przy
zmian
bidzie

13 01.90 r.w Warszawie (AW
odbedzie sie posiedzenie Komisji
OKPN d/s Funkcjonowania i Rozwoju

Szkoét Wyzszych, poswiecone statutom.
Z problemami mozna zwracaé sie do

przewodniczacego Komisji  (Ryszard
Radomski, Wroctaw ul.Pomorska 6/25,
tel.20-37-83 [praca), 21-47-18
(dom)).

Wiceminister Grzelak w swoim
wystapieniu stwierdzit, iz najpet-

niejszym projektem ustawy jest pro-
jekt  OKPN. W grudniu oficjalny
projekt ujrzy $wiatto dzienne, ale
wcze$niej odbedag sie dyskusje w
uczelniach. Poinformowat on takze,
iz niedtugo ukaze sie nowe zarza-
dzenie Ministra dotyczace ocen nau-
czycieli akademickich oraz zarzg-
dzenie dotyczace planéw -i programéw
studiéow (m.in. zawieszone zostajg
rygory dotyczace przedmiotéw spo-
teczno-politycznych). Min. Grzelak
stwierdzit, iz wszystkich obowigzuje
aktualna ustawa, jednak interpre-
tacja poszczegdlnych zapisow moze
sie zmienia¢. Tak np» wg. inter-
pretacji MEN zapis ustawowy, iz
Rektor prowadzi polityke personalng
W porozumieniu z organizacjami
politycznymi, nie oznacza ze w
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kazdej komisji kwalifikacyjnej musza
byé przedstawiciele tych organizacji
i ze kazdy konkretny angaz czy awans
musi by¢ uzgodniony z organizacjami.

W dalszej czesci obrad prof.
Findeisen, przewodniczagcy wymienio-
nego zespotu opracowujgcego zato-

zenia generalne dla aktéw prawnych
sfery nauki, omowit dziatalnos$¢ tego
zespotu. Aktualny poglad zespotu
jest nastepujacy:

1) gtéwnymi miejscami uprawiania
nauki sg uczelnie wyzsze oraz (nie
istniejagce jeszcze) panstwowe insty-
tuty naukowe,

2) jednostki badawczo-rozwojowe
rozwigzujg okresSlone konkretne prob-
lemy,

3) spoteczno$¢ naukowa wykracza
instytucje wymienione w powyz-
dla nich potrzebna
(biblioteki

poza
szych punktach i
jest informacja naukowa
itp.),

4) elementem
wspolnym dla wszystkich sa stopnie i
tytuty naukowe; szczegélnie wazny
jest stopien naukowy doktora (jedyny
europejski stopien), ktérego poziom
powinien by¢ chroniony; w zwigzku z
czym moze by¢ potrzebna centralna

instytucja kontrolna (typu samo-
rzgdowego - na ksztatt izby lekar-
skiej,

5) wszystkie wyzsze uczelnie,
ktorych dyplomy maja mieé¢ walor

ogo6lnokrajowy, sg nadzorowane przez
organ rzadowy oraz majg organ wy-
bieralny-Rade Gtéwna,

6) istnieje reprezentacja spo-
tecznos$ci naukowej wobec spoteczen-
stwa (moze nig by¢ PAN),

7) uczelnie otrzymujg S$rodki
finansowe z tytutu ksztatcenia oraz

z tytutu badan naukowych; za$
panstwowe instytuty naukowe - z
tytutu badan naukowych; dodatkowymi
zrédtami finansowania sg dotacje
tematyczne uzyskiwane w drodze
konkursu.

Finansowanie nauki.

Wiceminister Bogucki omoéwit ak-

instytucjonalnym
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tualne problemy zwiagzane =z finan-
sowaniem nauki. Stwierdzit on, ze w
dziale Nauka (uczelnie, instytuty

PAN) przeznaczone kwoty z budzetu sg
automatycznie waloryzowane i ptace
osiggaja tam zatozony poziom. Gorzej
jest z kwotami  uzyskiwanymi =z
Centralnego- Funduszu Rozwoju Nauki i
Techniki, z ktérego gtdéwnie finan-
sowana jest dziatalno$¢ jednostek
badawczo-rozwojowych, lecz czesciowo
takze wyzsze uczelnie i instytuty
PAN (problemy koordynowane). Fundusz
ten powstaje z odpisow wptacanych

przez przedsiebiorstwa i jest zasi-
lany niewielkg dotacjg (10% z
budzetu. Dotacja budzetowa nie jest

waloryzowana, za$ wptaty przedsie-
biorstw z pazdziernika-listopada
odpowiadajg cenom z lipca-sierpnia,
zatem zasoby finansowe relatywnie
maleja. Odbija  sie to  przede
wszystkim na tych jednostkach, ktére
utrzymujg sie z wykonywanych prac
badawczych umownych.

Dyskutanci przestrzegali
radykalnymi zmianami zasad
sowania nauki w sytuacji kryzysu
gospodarczego i galopujgcej infla-
cji, gdyz moze to doprowadzi¢ do
upadku wielu instytutéw i na ogo6t
nie bedag to jednostki zastugujace na
likwidacje. Min. Bogucki zapewnit,
ze zasady finansowania nauki w 1990
r. nie zmienia sie, za$ jego resort
czyni starania aby zwiekszy¢é wiel-
kos¢ kwot, ktorymi dysponuje Fun-
dusz.

Sprawy ptacowe.

Dr J.Srebrny, przewodniczacy Ko-
misji  OKPN do Spraw Placowych
przedstawit dziatania tej Komisji w
ostatnim czasie. Z naszej inicjatywy
powstat Ogdlnopolski zesp6t ds. ptac
pracownikow OS$wiaty i Wychowania,
Stuzby Zdrowia, Nauki i Kultury NSZz
"Solidarnos$¢", ktédry wspolnie wyste-
puje w sprawach ptac sfery budze-
towej. Opracowana zostata koncepcja
comiesigcznej waloryzacji ptac,
oparta na faktycznych (a nie przewi-

przed
finan-

dywanych) danych gospodarczych. W&
loryzacja opierataby sie na naste-
pujacej formule:

100% + V1%

gdzie:

WSB - $rednie wynagrodzenie w odpo-
wiedniej (nauka, kultura, stuzba
zdrowia, o$wiada) sferze budzetowej
w danym miesigcu dla pracownikow
optacanych z dotu i w nastepnym dla
pracownikow optacanych z gory,
WAM - S$rednie wynagrodzenie w sfe-
rze materialnej w miesiacu po-
przednim do danego.

W - procentowy wzrost
miesigcu poprzednim do danego,
RSB - relacja miedzy odpowiedng
sferg budzetowa, a sfergmaterialna
wynoszacg obecnie dla:

cen w

-o$wiaty i wychowania 0.99
-stuzby zdrowia 0.97
-kultury 0,91
-nauki 1.10

Wyliczone wten sposob Srednie wyna-
grodzenie w sferze budzetowej nalezy
poréwnaé ze Srednim wynagrodzeniem w
sferze budzetowej z miesigca bazo-
wego w celu otrzymania procentowego
wskaznika wzrostu wynagrodzen wedtug
ponizszego wzoru:

WSB
R Q 100%
WSBo
gdzie:
P - procentowy wzrost wynagrodzen

w danym miesigcu w stosunku do ba-
zowego,

WSBo - S$rednie wynagrodzenie w od-
powiedniej sferze budzetowej w mie-
sigcu  bazowym (wielkoscig dla IV
kwartatu mogtoby by¢ S$rednie wyna-
grodzenie przyznane na Il kwartat -

np. w szkolnictwie wyzszym jest to
kwota 198 tys.zt.).
Procentowy wzrost wynagrodzen

(P) w danym miesigcu wyliczany jest
w celu yzyskania  podstawy do
obliczania wynagrodzenia dla kazdego
pracownika na miesigc  nastepny
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gdzie:

WYN\b - wynagrodzenie etatowe kazdego

pracownika nalezne w danym miesigcu,

WWN - wynagrodzenie etatowe kazde-

go pracownika w miesigcu bazowym.
DC.AK.

PRZEGLAD WADOMOSCI

] V Warszawie obradowat Komitet
Ministréw Spraw Zagranicznych Uktadu
Warszawskiego. Min. Skubiszewski
postulowat min. aby Uktad Warszawski
byt wzorem NATO uktadem bardziej
politycznym niz wojskowym.

m W Warszawie przebywal Minister
Spraw Zagranicznych ZSRR E. Szeward-
nadze. Wrozmowach z wiadzami Polski
deklarowat  wspdtprace? z  naszym
krajem. "Mozemy korzysta¢ z dosSwiad-
czen Polski" - powiedziat.

m  Tadeusz Fiszbach szef zespotu
programowego przed zjazdem PZt>R

"W§ opinii Zespotu nalezy zrezygno-
wa¢ z dyktatury proletariatu, cen-
tralizmu demokratycznego i mandatu
wynikajagcego z misji dziejowej na
korzy$¢ wyborow, oraz z dominacji
panstwowych $rodkéw produkcji.

m  Pierwszym ambasadorem kraju ko-
munistycznego, ktéry nawigzat ofi-
cjalne "kontakty z OKP byt ambasador
NRD Juergen wan”Zwoll.
[ ] MBW wprowadzito
zmiany. Ulegty likwidacji
IV, W VI, Biuro stud. SB. W ich
miejsce powstaty nowe. Liczba SB nmm
nie przekracza¢ b catego stanu ka-
drowego i bedzie wynosita 7,5 tys.
etatow.

m Ulegt likwidacji Urzad d/s Wyznan
§cisle wspotpracujagcy z IV Dep. MBW
m  Dwie komisje sejmowesg za likwi-
dacjg ORMO

m  Wprowadzono pewne ograniczenia w
wojskowym  ruchu lotniczym nad
Polska. (By¢ moze wielu ludzi
wresz-cie odetchnie).

zapowiedziane
Dep. 111,
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m  Vice-premier L. Balcerowicz pod-
czas wizyty w Moskwie na posiedzeniu
Kom.  Wyk. RWPG poruszyt sprawy
przesuniecia polskiego zadtuzenia
(dtug dla ZSRR wynosi 1,5 mld doi.);
wstrzymania dotychczasowych dostaw
surowcow oraz problemu odszkodowan z
tytutu pracy przymusowej i depor-
tacji po 17.1X.39 r.

m Rada Naczelna ZHP zgodzita sie (w
imie nadrzednych racji  wychowaw-
czych) na uzywanie symboli Kkrzyza
harcerskiego, przez inne organizacje
harcerskie. (Pytanie na co zgodzi
sie teraz ZHR...?).

h O 150 - 170% wzrosty ceny pa-
pieru. Ulega likwidacji , reorgani-
zacji kolejne redakcje (0k.200).

(We Wroctawiu zmniejszyty sie naktad .
i objeto$¢ mni. "Spraw i Ludzi",
czekamy na zgoni)

m  Najmniejsze wynagrodzenie w uspo-
tecznionych zaktadach pracy za peiny
miesieczny wymiar pracy 38 tys.zt (1)
m  Obradowata KKWNSZZ "Solidarno$¢”
omoéwiono min. problemy koalicji z SD
i ZSL.

m  Przy KKW powstat "bank informa-
cji" dla przedsiebiorstw zaintereso-
wanych  wspétpracg z kapitatem
zagranicznym.

m  Francja udzieli
wys. 630* min. doi.
m  Andrzej tapicki zostat prezesem
ZASP. (Pytanie: czy uratuje te orga-
nizacje. .?)

m  Klub Polityczny "Dziekania" wydat

Polsce pomocy w

komunikat o zakonczeniu dziatal-
nosci.

[ ] W miejsce Towarz. "Polonia"
powstat "Swiatpol" - Swiatowy Zwia-

zek Polakéw - nawigzujacy do tra-
dycji organizacji przedwojennej.

] Piotr Nowina-Konopka rzecznik
L.Watesy zostat ministrem stanu pre-
zydenta Jaruzelskiego.

m W) badan OBOP najwiekszg sympa-
tig w Polsce cieszg sie Kard. J.
Glemp (79%), T.Mazowiecki (77%), L.
Watesa (67%); za granica Jan Pawet
Il (96%), G.Bush (72%), M Gorbaczow



korne nt arze

(63%); najwiecej niecheci wzbudzajg: j

M Rakowski  (50%), A. Miodowicz !
(30%), Cz. Kiszczak (26%), za gra- !
nicg N. Ceausescu (37%), G. Husak

(21%), E. Honecker (20%).

m  Nadal trwa spor o model ustawy o
partiach polit. (PZPR jest za ich
rejestracjg' w Trybunale Konstytu-
cyjnym) .

m W Gdansku obradowata KKKNSzzZ
"Solidarno$¢é" Stuzby Zdrowia; oprécz

kwestii ptacowych, ktére dominowaty
ostatnio w $rodowiskach, omawiano z
ministrem kwestie reformy lecznic-

twa.
m L. Walesa zgtosit nieoczekiwanie
swojg kandydature i zostat wybrany
Przew. Komisji Zakt. "Solidarnosci™
Stoczni im. Lenina w Gdansku.
m  Przez ostatnie tyg. trwal spor
woko6t checi uczestnictwa  kancl.
Kohla wniemiecko-jezycznym nabozen-
stwie na go6rze Sw. Anny. Spér
zakonniczono  kompromisem. Kanclerz
wezmie udziat w Mszy Sw. w miejsco-
wosci Krzyzowa k/Swidnicy, bedacej
symbolem oporu ludno$ci niemieckiej
przecisko nazizmowi.
» Spor woko6t siedzib KPN zostat
zatatwiony polubownie. Tymczasowo w
Warszawie KPN ma swojg siedzibe w
Patacu Kultury.
m  Sejm (30.X) zatwierdzit urzedowy
projekt budzetu do koncal989 r.
m  Nie bedzie bonéw zywnosciowych.
Na ich emisje nie zgodzit sie NBP.
* Polska i Republika Korei (Korea
PLd) nawigzaty 1 listopada stosunki
dyplomatyczne. (KRL-D chyba sie nie
obrazi). Senat wypowiedzial sie za
normalizacjg stosunkéw z lIzraelem.
m Od 3-5 listopada trwato sympozjum
poswiecone kulturze Europy Srodko-
wej. Przybito nie nie ok. 4 tys.
Czech6ow i Stowakéw. Wiadze CSRS nie
wyrazity zgody na ich przyjazd.
Droga do Wroctawia prowadzita wiec
przez NRD i "zielong granice".
Oprac. Na .podst. TP, TS, GWA tad,
Polityka, inf. wtasnych

Pawet Skrzywanek

KOMENTARZE

NAGRODY!  NAGRODY!

Pigtego pazdziernika 1989 roku
odbyto sie posiedzenie komisji na-
grod rektorskich dla nauczycieli
akademickich. Pos$wiecitem tej spra-
wie szereg godzin przed i w trakcie
posiedzenia, jednakze bilans dokonan
bynajmniej nie sprawia mi satysfak-

cji. Jedynym zyskiem byto rozwig-
zanie zagadki: co bardziej optaca
sie, napisanie np .pieciu artykutow

na jeden temat po kilka stron kazdy,
czy jednego artykutu, ale Kkilku-
dziesieciostronicowego? Trudne pyta-
nie? - skadze znowu. Oczywiscie pieé
ma zdecydowang przewage nad jednym.
Za pie¢ mozna dosta¢ nagrode | stop-
nia, za jeden - i to przy bardzo
mocnym uzasadnieniu i zabiegach -
tylko (co najwyzej) nagrode Il
stopnia. Absurd, paradoks? - oczy-
wiscie tak, ale taka jest rzeczy-
wisto$¢ i to niezaleznie od dobrej
woli 0s6b uczestniczacych w akcji
przyznawania nagrod.

Stosowany w naszej uczelni sys-
tem nagradzania mozna uzna¢ za ko-
lejny  przyktad monopolistycznego
traktowania przez witadze i adminis-
tracje jeszcze jednej dziedziny zy-

cia. Obowigzujacy regulamin w zasa-
dzie precyzyjnie okresla sposéb
przyznawania nagrod przez rektora.

Spoteczng akceptacje dziatan wiadzy
ma zapewni¢ komisja, ale czy dotyczy
to tylko nagrod wyptacanych w dniu
edukacji narodowej (w dodatku nie
wszystkich nagréd wyptacanych w tym
dniu). Pozostate, a jest ich niema-
ta ilo$¢, o czym mozna byto prze-
kona¢ sie np. wubiegtym roku czyta-
jac dtugg liste nagrodzonych wgrud-
niu, przyznawane sg bez udziatu
komisji.

Moje uwagi bynajmniej nie stano-
wig zachety do zmiany monopolu wta-

dzy na monopol komisji. Nie od
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rzeczy jednak bytoby zastanowienie
sie nad celowos$cig utrzymywania i
nagréd i komisji w obecnej formie.

Komisja sktada sie - zgodnie z
regulaminem, ktdéry okresla to bardzo
doktadnie - prorektoréw, przedsta-
wicieli organizacji politycznych,
zwigzkéw zawodowych i pracownikéw
/tak, w takiej wtasnie anachro-
nicznej juz dzisiaj kolejnosci/. Ci
ostatni reprezentujg wydziaty i
jednostki organizacyjne uczelni. Oni
tez, jako najlepiej zorientowani
uczestnicy komisji, referujg po-
szczegOlne wnioski. Pozostali, przy-
najmniej w wiekszosci, jak sadze,
nie mogac ogarna¢ catosci materiatu,
muszg godzi¢ sie na ekspresowe roz-
patrywanie  spraw. Stosy  teczek
wypetnionych wnioskami i egzempla-
rzami publikacji przerazi¢ mogtyby
najwytrwalszych. Przebiega sie wiec
pospiesznie wydziat za wydziatem
rezygnujac w wiekszo$ci przypadkow
nawet z odczytywania wnioskéw. Rola
gtbwnego dokumentu rozpatrywanego
przez komisje przeniesiona zostaje
na pomocnicze zestawienie sporza-
dzone w dziale nauki, w ktérym zna-
lez¢ mozna imienny spis kandydatéw
do nagréd, propozycje kategorii /in-
dywidualna czy zespotowa/ i nawet
stopien nagrody, a takze ilos¢ i
rodzaj /monografia, artykut/ opubli-
kowanych pozycji. Oczywiscie kazdy z
cztonkéw komisji ma prawo zazadaé w
dowolnej sprawie okazania materia-
tow, policzenia stron, czy
odczytania odpowiedniego uzasadnie-
nia, ale pytania, czy nawet dyskusje
wywotujg nie tyle watpliwos$ci natury
merytorycznej, ile niezbyt fortunne
wystapienia referujgcych, czy wywo-
tywania nazwisk "kontrowersyjnych",
przede wszystkim jednak te przy-
padkéw ktérych liczba publikacji
odbiega od normy stanowigcej, iz w
zasadzie 4 i i wiecej artykutéw
wymagane jest dla nagrody | stop-
nia, 2-4 dla Il stopnia i co naj-
mniej dwie publikacje dla nagrody
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Il stopnia.

Az prosi sie wtej sytuacji wo-
tanie o to, by odformalizowa¢ kry-
teria, by bra¢ pod uwage tylko

wzgledy merytoryczne. Jak to jednak
uczynié? Zrédta niedomogéw nalezy
upatrywa¢ nie tyle w rozwigzaniach
regulaminowych, co w praktycznym
dziataniu. Przede wszystkim wydaje
sie, iz skoro nie ma mozliwosci ze-
brania w komisji nagréd ludzi kom-
petentnych we wszystkich rozpatrywa-
nych sprawach, to nalezatoby znalez¢
takie gremia (je$li przyznanie na-
grody nie ma by¢ wytgcznym przy-
wilejem przetozonego), ktére moglyby
komisje zastgpi¢ pozostawiajac jej
tylko rozstrzyganie w sprawach spor-
nych, réwniez budzacych watpliwosci
ktéregokolwiek z cztonkéw komisji.
Majg oni przeciez mozliwo$¢ zapoz-
nania sie ze wszystkimi materiatami
przed posiedzeniem. Regulamin nie
zabrania, a nawet zaleca w par 4,
punkt 2 zapoznanie' organéw kolegial-
nych w instytutach lub na wydziatach

/rad instytutéw, komisji rady wy-
dziatu z wnioskamido nagréd/. Nie
wszystkie jednak wydziaty stosuja
sie do tego zalecenia i to nie - jak
sie wydaje - z powodu obawy O
prestiz kierownikéw, ale raczej z
pospiechu i niewielkiej wagi przy-
wigzywanej do tej sprawy. Wnioski o
nagrody skiadane sg w ostatnich

dniach wrze$nia, kiedy zwotanie rady
instytutu lub wydziatu nie bardzo
jest mozliwe.Nagrody naukowe dotyczg
jednak prac opublikowanych w
ubiegtym roku kalendarzowym, zatem
juz w styczniu lub nieco pozniej
mozna przygotowywac whnioski.
Podjecie sprawy na poczatku roku
pozwolitoby na uzyskanie recenzji
prac, ktorych merytoryczna warto$¢
moze budzi¢ watpliwosci, na na zwo-
nie rady lub komisji w instytucie,
wydziale, lub w innej jednostce. Tu
jednak nasuwa sie watpliwo$é podno-
szona juz w trakcie komisji, jak
rowniez na kolegium rektorskim, czy
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nagrody w tej wysokosci warte sg
powaznego traktowania. Dopdki nagro-
da rektorska da sie bez trudnosci
przelicza¢ na pojedyncze kilogramy
miesa lub innych rownie luksusowych
towaréw, poty jej walor réwny bedzie
ztamanemu szelggowi.

Nasuwa isie wreszcie pytanie o
celowo$¢ utrzymywania komisji na-
gréd, skoro dzielone prfeez nig dobra
nie majg wiekszej wartosci, a takze
w niewielkim tylko stopniu ogranicza
ona serwitut witadzy, ktéra znaczng
cze$¢ nagréd przydziela'bez udziatu
komisji  (np. nagrody dla Kkierow-
nictwa uczelni i wydziatdw oraz kie-
rownikéw dziatéw administracyjnych,
jak rowniez dla wymienionych i in-
nych pracownikéww formie nagréd spe-
cjalnych przydzielanych w ro6znych
terminach). Praktyka ta jest zgodna
z regulaminem, ale czy rowniez z
pracowniczym poczuciem sprawiedli-
wosci? Nagrody, podobnie jak wiele
innych spraw majgcych wymiar finan-
sowy podlegajg wnikliwej ocenie-spo-
tecznej, budzg emocje i tatwo moga
wywota¢ oburzenie. Tasiemcowe listy
nagrodzonych budzg zawi$¢ tych,
ktédrzy zostali pominieci, bowiem
coraz nizszej wartosci  wyptaty
traktowane sg jako nalezny kazdemu
dodatek do pensji, nie za$ jako wy-
réoznienie. Krgzg tez wiesSci o
przyznaniu tym samym pracownikom
nagrod wielokrotnie w ciggu roku.
Listy nagrodzonych po Kkilku dniach
zdejmowane sg z tablicy, nazwiska
umykaja z pamieci. Sadze, ze bytoby
warto publikowaé¢ przy bilansie liste
10, moze nawet 30 lub 50 nazwisk
pracownikow, ktérzy uzyskali wciggu
roku najwyzsze wyptaty z tytutu
nagrod i premii specjalnych. Wptyne-
toby to zbawiennie na oczyszczenie
atmosfery.

Komisja miata.rowniez za zadanie
przyznanie nagréd za prace dydakty-
czng i organizacyjng. Poniewaz pro-
porcje w catosci byty rozpatrywane
przez kolegia dziekanskie, ograni-

czono sie prawie wylgcznie do
wystuchania dtudiej listy nagrodzo-
nych i przyjeto ja bez poprawek. Nie
mam nic przeciwko obdarzeniu kole-
giow dziekanskich zaufaniem, tylko
po co byto traci¢ czas na odczytywa-
nie listy, z ktérg kazdy cztonek ko-
misji mogt zapozna¢ sie przed posie-
dzeniem.

Na koniec wreszcie
zwigzana z obchodami dnia edukacji
narodowej. Dawniej nazywano go dniem
nauczyciela. Jaki to nmm zwigzek z
nagrodami wie kazdy z pracownikow.
Kasa wyptaca pienigdze, a podczas
akademii Wreczane sg dyplomy zawie-
rajgce formute gratulacyjng. Wrecza-
nie nagrod stanowito tez z gtdwnych
punktow programu akademii uczelnia-
nej wpiatek 13 pazdziernika 1989 r.
Czyz nie na kpine jednak zakrawa
fakt, ze podczas uroczystosci nie
uhonorowano ani jednego badacza, ani
jednego nauczyciela akademickiego w
zwigzku z jego dokonaniami. Chyba,
ze przyjmie sie,, iz to witasnie wich
imieniu dtoA magnificencji $ciskali
prorektorzy, dziekani, dyrektorzy i
kierownicy jednostek zaréwno nauko-
wych jak i administracyjnych.

Andrzej tadomirski

refleksja

OPINIE
Z NOZYCAMI PO PRASIE

"Uwalam, ze miejsce PZPR i par-
tii, ktéra z PZPR sie zrodzi - pisze
J. Urban ("Polityka", nr 44) - jest
pomiedzy skrajnie lewicowyra, ograni-
czonym/ majacym tylko doraine cele,
bezproduktywnym nurtem populizmu re-
windykacyjnego (ktéry zbuduje by¢
moze swojg polityczng reprezentacje)
a tradycjonalistyczng w swym klima-
cie i prokapitalistyczng wswych ce-
lach chadecjag. .Podziaty na dawny
ob6z witadzy i dawng opozycje zacie-
raja sie i beda blaknag¢, chociaz nie
znikng, bo historyczne antagonizmy
grupowe i personalne to imponderabi-
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lia trwate. Nowa partia ma tylko
woéwczas dobre szanse, kiedy zawrze
sojusze, zblizy sie i ogarnie, moze
nie od razu, takze pragmatykow i
realistow stojacych dzi$ posrodku, a
rowniez przyciaggnie z czasem
nieklerykalna lewice dawnej opozycji
(...) oraz roéwniez chrzescijanskie
nurty o prosocjalistycznym nastawie-
niu, a takze inne, lecz takie, ktdre
sg czute na sprawiedliwosé spotecz-
na7 a zarazem nastawione na przysz-
tos¢ i jej cywilizacyjne nowinki".
V tym samym, 44 nrze "Polityki”,
dalszy cigg ankiety na temat gospo-
darczego programu rzgdu. Mieczystaw
Mieszczankowski protestuje przeciw
prywatyzacji, obarczaniu ciezarami
wyjscia z kryzysu ludzi zyjacych z
pracy najemnej, stawiajgc retoryczne
pytanie "W imie czego bezrobocie
(...)". Przelicytowat go jednak Leon
Podkamiher, pracownik PAN i doradca
OPZZ, pietnujac znoszenie kontroli
cen (bo wzrosng) a takze dziatania
antymonopolistyczne. Szczegdbline
oburzenie doradcy wzbudzit "zamyst
szybkiego doprowadzenia do
wymienialno$ci ztotego". Przyznaje,
ze bytoby tatwiej, gdyby Zachéd dat
pienigdze i sugeruje, by go
sprébowacd "podejs¢”. Wprawdzie,
zdaniem doradcy, program rzadu nie-
watpliwie zachwyci "fachowcéw z Wa-
szyngtonu ", niemniej niezaleznie od
reakcji Zachodu jego realizacja mu-

si zosta¢ zablokowana. | dalsze
wnioski: "ldZmy raczej za instynk-
tem, niz za teoryjkami, jakimi tu-
mani sie poczatkujgcych studentéow
SGPiS. Nie ryzykujmy bezrobocia.
Ratujmy nasza stuzbe zdrowia i
oSwiate, nawet, gdybySmy musieli

zwielokrotni¢ podatki rolne. WPols-
ce nikt nie moze gtodowaé, nawet
gdyby$my mieli wprowadzi¢ obowigzko-
we dostawy ptodéw rolnych". Okoto
150 lat temu niejaki K.Marks opubli-

kowat polemike zatytutowang "Anty-
Duhring".Elaborat marzacego o ode-
graniu rorli  Herostratesa doradcy
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OPZZ nosi tytut "Anty-Balcerowicz".
wida¢ wiec, gdzie jest zrédto "teo-
ryjek", ktore otumanity z kolei pana

Studenci, nawet
na nie nie

Leona Podkaminera.
poczatkujacy, juz sie
ztapiag.

Z wywiadu Mieczystawa F.Rakow-
skiego dla  zachodnioniemieck iego
"Sterna" ("Forum", nr 43).

"STERN: Patrzac na sklepy, na puste

potki, mozna sobie wyobrazi¢, ze
ludzie znéw pewnego dnia powiedzg:
"dos¢”.

RAKOWSKI: Wyobrazi¢ to sobie mozna.
Ale czy widza panowie inne wyjscie?

Odwr6t od  gospodarki rynkowej?
Wprowadzenie systemu reglamentacji
na wszystko? Moze sie myle, ale
uwazam, ze jako nar6d i paristwo

musimy przetrwaé ten trudny okres.

STERN: A moze sytuacja dlatego nie
jest tak eksplozywna, ze ludzie ma-
ja wiecej zaufania do rzadu
kierowanego przez "Solidarnos$é"?
RAKOWSKI: Miedzy innymi rowniez.
STERN: To pochwata pod adresem

lidarnos$ci"?

RAKOWSKI: Oczywiscie. Pytanie tylko,
na jak dtugo."

"Tygodnik Solidarnos¢", nr 21
opublikowat rozmowe z Jadwigg Sta-
niszkis.  Staniszkis dowodzi, ze
zmiany w krajach bloku, acz prze-
biegajace w znacznym stopniu w spo-
s6b zywiotowy, zostaty wczesniej
zaplanowane i uruchomione przez
jeden - w skali Imperium - oS$rodek.
Przemawia za tym "bardzo znaczny
stopie* koordynacji zmian w krajach
obozu w sensie czasowym i w sensie
koncepcyjnym. Podobny charakter re-

"So-

formatorskich elit, zwiazanych z
wywiadem, bezpieczeAstwem i wojs-
kiem".  Warto przeczytac! Tekst

dziata troche jak kubet zimnej wody.
Lepiej jednak gtowy ochtodzi¢, niz
zeby olej miat sie wnich zagotowac.

Cztery figle jakie "Gazeta W-
borcza" wyptatata ostatnio rzadowi
Mazowieckiego. Pierwszy: zniecheca-
nie do obligacji pozyczki wewnetrz-
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nej. Drugi: powotanie sie na rzekomg
wypowiedz Hiezabitowskiej jakoby WP

miat odstagpi¢ od kontroli granicy
polsko-enerdowskiej. Trzeci drobny:
poinformowano o zmianie zasad ob-

stugi rachunkéw rozliczeniowo-0sz-
czednos$ciowych przez bank wyrazajac
oburzenie, ze uzytkownikéw postawio-
no przed faktem dokonanym. Wrzeczy-
wisto$ci zmiany te (tj. odptatnosé
za ustugi, dotychczas bezptatne)
obowigzywa¢ bedg dopiero od nowego
roku. Czwarty figiel: sposéb poin-
formowania o projektach odstgpienia
od przedptat na samochody.

Z os$wiadczenia ruchu "Mtodej
Polski": Wbrew  sugestiom  Adama
Michnika' takie pojecia jak prawi-
ca-lewica, konserwatyzm-socjalizm,

wolny rynek-etatyzm nabierajg dzi$ w
Polsce nowego sensu. Nie sg to po-
dziaty anachroniczne, ale podziaty
charakterystyczne dla $wiata "demo-
kratycznej normy". dla nas renesans
tych poje¢ oznacza renesans polity-
ki, a prawo do polityki - szanse
polskiej demokracji.vRuch politycz-
ny, projektowany przez Adama Michni-
ka, niewatpliwie dostarczy setkom
tysiecy poczucia do identyfikacji,
ale nie stanie sie polityczng infra-
strukturg konieczng do przeprowadze-
nia .gtebokich reform. 2ycie poli-
tyczne miast o debate publiczna
oprze sie o gre koterii.(...) Dla
"Ludu" przeznaczona bedzie jedno-
czaca nadzieje i uczucia kolorowa
plakietka, dla "wtajemniczonych" w
arkana gry - rzeczywista rywalizacja
politycznych, gospodarczych, i ide-
ologicznych intereséw" ("Gazeta W-
borcza", nr 126).

Na tamach "Magazynu Tygpdniowego
Gazety Robotniczej” nr 44 anonimowa
"gtodujaca emerytka" z Otawy dzieko-
wata uczestnikom akcji protestacyj-
nej na Glinianej. Nie wiem, czy jest
to pierwszy przypadek nagtasniania
przez organ PZPR akcji "Solidarnosci
Walczacej", ale by¢ moze nie ostat-
ni...

Sondaze ankietowe wykazujg, ze
"ponad jedna pigta Francuzbéw podzie-
la typowy i obsesyjny poglad anty-
semitow o nadmiernej wtadzy Zydéw”
("Forum", nr 42). Nalezy przypusz-
czaé, ze podobny odsetek w Polsce
bytby jednak o.wiele nizszy, przy-
najmniej do czasu afery wokot klasz-
toru Karmelitek w O$wiecimiu.

K.K.

POGLADY

Socjalizm czy liberalizm: Bez-
pieczenstwo czy postep ? Oto podsta-
wowy dylemat ludzkos$ci. Wybra¢ stag-

nacje- i upadek czy rozwoj ale z ry-
zykiem i osobistg odpowiedzialnos-
cig ? Ponizej zamieszczamy fragment
ksigzki ZMIERZCH CZY ODRODZENIE LI-

BERALIZMU wybitnego ekonomisty i
myS$liciela pierwszej potowy naszego
wieku Ferdynanda Zweiga wydanej w
1938 ro przez wydawnictwo KSIAZNICA-
ATLAS * LWOMWARSZAWA

BEZPIECZENSTWO A POSTEP
Dwie  sprzeczne zasady, dwa
sprzeczne cele, walcza dzi$ opier-
wszenstwo wgospodarstwie wspotczes-

nym: bezpieczeAstwo i postep.
Gospodarstwo wspotczesne opano-
wane jest dzi$ strachem przed nie-
bezpieczeristwem faktycznym czy tez
urojonym, leka sie wstrzaséw i burz

zwigzanych z  silnymi wahaniami
koniunktury, ktére wprowadzajg mo-
ment  niepewnosci, ktdre mnoza
ryzyko.

Gospodarstwo wspo6tczesne nasta-
wia sie przede wszystkim na elimino-
wanie tego ryzyka za kazda cene. Za-
interesowani bronig sie systemem
ubezpieczen> zwigzkéw, regulacji i
ustaw. Ubezpieczenia spoteczne chcy

wykluczyé ryzyko robotnicze, ubez-
pieczenia majatkowe i Zzyciowe
ryzyko zarobkujgcych samodzielnie,

kartele, syndykaty i zwiagzki - ryzy-
ko przedsiebiorcow, interwencjonizm
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panstwowy i ustawodawstwo gospodar-
cze - ryzyko catego zycia gospo-
darczego.

tr ten sposob gospodarstwo podle-
ga wiazaniu i usztywnieniu z punktu
widzenia unikniecia ryzyka, wyelimi-
nowania niebezpieczenstwa i niepew-
nosci', jakie przynosi ze sobg wolna
konkurencja, rynkowe wspoétzawodnic-
two wolnego gospodarstwa.

Z drugiej strony jednak spote-
czenstwo chciatoby gospodarstwo swe
ksztattowa¢'mozliwie dynamicznie, to
jest chciatoby nie tylko unikngé
zastoju, ale realizowa¢ postep gos-
podarczy. Chciatoby ono rozwijac
przemyst i rolnictwo, podnosi¢ stope
zyciowa obywateli, powieksza¢ bogac-
two i dochéd spoteczny. Wiadomo bo-

wiem, ze jedynie tg drogg moze
skutecznie walczy¢ z bezrobociem i
nedza.

Te dwie zasady w praktyce zycia
okazujg sie jednak w duzej mierze
przeciwstawne, tj. kolidujg ze sobg,
wzajemnie sie ostabiajgc. Kto chce
realizowa¢ zasade bezpieczenstwa,
ten musi w duzej mierze zrezygnowaé
ze zasady postepu i odwrotnie.

Bo zasada postepu da sie reali-
zowaé przez otwarcie wro6t dla wolnej
konkurencji, przez wolne wspétzawod-
nictwo przedsigbiorcow na rynku,
przez wolng mys$l i technike, wolng
umowe, wolny handel miedzynarodowy i
wewnetrzny, przez ryzyko, inicjatywe
przedsiebiorczo$¢ konkurentéw. A to
znéw prowadzi do falowan aktywnosci
gospodarczej, do grynderki z jednej
strony , a depresji z drugiej,
albowiem po fazie ozywienia z natury
rzeczy nastepuje i faza kryzysu.

Natomiast realizacja zasady bez-
pieczenstwa polega wregule na ogra-
niczaniu wzglednie wprost na elimi-
nowaniou konkurencji, ktdra jest
nerwem postepu i motorem dynamizmu,
na postepujagcym procesie reglamen-
tacji, nadzoru, opi.eki i protekcjo-
nizmu, ktéry hamuje dynamizm gospo-
darstwa .
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Zasada bezpieczeAstwa jest wre-
gule zasadg stabilizacji (statyki),
a zasada postepu jest zasadg ruchu
(dynamiki).

Tak wiec przy realizacji obydwu
stusznych i zastugujacych na uwzgle-
dnienie zasad gospodarczych nalezy
pamieta¢ o ich przeciwstawnosci.
Realicujgc zbyt radykalnie jedna,
ostabiamy druga, a to zndéw z kolei
powoduje, ze po jakim$ czasie i
pierwsza staje pod znakiem zapyta-
nia .

A wiec np. jesli chcemy jedno-
stronnie realizowac¢ zasady bezpie-
czefstwa, ograniczamy postep gospo-
darczy, nedza ro$nie, a wowczas
zasada bezpieczenstwa i stabilizacji
po jakim$ czasie zostaje narazona na
szwank, bo tej nedzy jest coraz
wiecej, coraz trudniej jest obroni¢
sie przed niebezpieczenstwem zataman
i kryzyséw, ktére stajg sie stanem
chronicznym. Atmosfera  nedzy i
marazmu stwarza w koncu atmosfere
niepewnosci.

Odwrotnie: jesli zbyt jedno-
stronnie realizujemy tylko zasade
postepu, moga w pewnych miejscach
(technicznie lub gospodarczo zacofa-
nych) powstac zbyt wielkie
bolesnosci dla pewnych warstw i
grup, ktore stajg sie ofiarg zbyt
szybko realizowanego postepu. Moze
to by¢ zrddtem zaburzen i wstrzgséw
- co czesto prowadzi do ostrych
reakcyj spotecznych, hamujgcych w
rezultacie proces postepu.

Zdaje mi sie jednak, ze zasada
postepu gospodarczego ma pierw-
szenstwo przed zasadg bezpieczens-
twa, bo ta ostatnia sama takze po
pewnym czasie zostaje unicestwiona
wowczas, gdy postep staje. Postep
gospodarczy nawet jednostronnie
stosowany do pewnego stopnia stwarza
sam pewne urzadzenia ochronne, o ile

chodzi o bezpieczenstwo, wtasnie
dlatego, poniewaz na dtugg mete
wytwarza stan dobrobytu i podnosi
stope zyciowag ludnos$ci, chdéd co
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prawda ludnoéci przecietnej (tj. nie
dla wszystkich jednakowo).

Natomiast jednostronne stosowa-
nie zasady bezpieczenstwa tych urza-
dzeh ochronnych nie wytwarza - co/w
regule prowadzi do unicestwienia
zamierzen.

Postep cywilizacji ludzkiej za-
leze¢ bedzie od tego, czy zdotamy
stworzy¢ nalezyty kompromis pomiedzy

zasada bezpieczeAstwa a zasadg
postepu. Chodzi o to, by uniknac
jednostronnos$ci i stworzy¢ taki

uktad stosunkéw, by obydwie zasady w
pewnej stusznej proporcji doszty do
gtosu. Jes$li powiadam: w pewnej
stusznej proporcji, to mam na mysli
proporcje, w ktérej zasada postepu
bytaby reprezentowana silniej niz
zasada bezpieczenstwa.

Zasada ta w czasach powojennych
ogromnie zyskata na sile. System
ubezpieczen wszelkiego typu, to jest
ubezpieczed eliminujacych wselkie
ryzyko, rozrost sie do poteznych
rozmiarobw. Mimo to - a by¢é moze
wtasnie i dlatego - bezpieczeAstwo
wzrosto, a . fluktuacje aktywnosci
gospodarczej staty sie jeszcze
gwattowniejsze. Kryzysy gospodarcze
przybraty na sile, proces bankruc-
twa, pauperyzmu i bezrobocia o0siag-
nagt nieznane przedtem rozmiary. Nie-
pewnos$¢ stosunkdw, kryzys nieufnosci
staty sie zjawiskiem statym i nag-
minnym. Swiat jest dzi$ wiecej niz
kiedykolwiek odlegty od postulatu
stabilizacji i pewnosci.

Okazuje sie ze jednostronna
przewaga zasady bezpieczeAstwa nie

prowadzi do celu. W istocie wszel-
kiego zycia lezy ryzyko. Niepewne
jest takze nasze witasne zycie i

naszych najblizszych. Nie mozna zy¢
pod psychdza strachu i chcie¢ wszel-
kie mozliwe ryzyko wyeliminowac¢. Na

to nie starczytoby bogactw tego
Swiata.

Liberalizm chce w rozsgdnych
granicach stosowa¢ zasade bezpie-

czenstwa, ale przewage daje zasadzie

postepu.

Oczywiscie proporcja tych zsad
musi inaczej wyglada¢ w spoteczen-
stwie bogatym, ktdre majgc juz do-
brobyt chce przede wszystkim bez-
pieczenstwa, niz w spoteczenstwie
ubogim, ktdre chce przede wszystkim
postepu i wzbogacenia sie. Spote-
czenstwa ubogie nie powinny dac¢ sie
sugerowa¢ ideologig, a raczej umy-
stowos$cig gospodarczg krajow boga-
tych i sytych, .powinny wiec w jesz-
cze wyzszej mierze stosowaé zasade
postepu.

WSPOMNIENIA

MALGOSIA

1. Wmarcu rozpoczetaby czter-
dziesty rok zycia. Byta wiec w wieku
najpetniejszego rozkwitu mozliwosci
twérczych, ale dla niej byt to czas
odejscia. A odchodzita stopniowo v
ciggu ostatnich lat, Kkiedy ataki
choroby i.kuracje szpitalne usuwaty
ja na dtugie okresy na margines
zycia spotecznego i zawodowego. Po-
zostawato wowczas uczucie prozni,
wypetnianej nadziejg, ze przeciez
niedtugo sie zobaczymy, pogadamy,
pozartujemy. Tak, pozartujemy mimo
wszystko i na przekdér wszystkiemu.

2. Po dtuzszym niewidzeniu sie,
zaczynaliSmy od rozmowy telefonicz-

nej i pierwsze pytanie, normalnie
brzmigce "co u ciebie?" nie byto
zwyktym konwenansem. Z napieciem

czekato sie na odpowiedz méwigca co$
o stanie jej zdrowia, o0 postepach
badz cofnieciu sie choroby.
Odpowiedzi bywaty rézne. "Wyg-
ladam czerstwo i krzepko" czy "Bar-
dzo sie poprawitam"™ - to byty
oczywiste aluzje do tego, co choroba
robita z jej wygladem, zwykte dla
niej zarciki ze stanu zdrowia, ktéry
nas, jej przyjaciot, przyprawiat o
niepokdj. Ja tez, ale nie dawata
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tego po sobie poznaé, a wspdtczucie
innych ttumita bezceremonialnym zar-
m.

te Kiedy$ powiedziata: "Wiem, jar.
musi Sie czué¢ Jaruzelski” | wyjasni-
ta: "Organy wykonawcze odmawiaja mi
postuszenstwa. Najchetniej nic by
nie robity, a kiedy juz zmusze je do
dziatania, to postepuja, wedtug wtas-
nego uznania".

Tak lekko méwita o czym$, co
byto jej tragedia..* Byta przeciez z
natury aktywna - choroba wytgczgta
ja z zycia i skazywata na bezczyn-
nos$¢. Byta zywiotowa - choroba czy-
nita ja bezradng. Byta twdrcza
choroba nie pozwalata jej na to, a
nawet odbierata mozliwos¢ delektowa-
nia sie cudzymi dokonaniami... Po-
zostawita conradowskie mestwo zycia
i umierania.

Jedno z ostatnich jej zdan to
byta uwaga rzucona do kogo$, kto
odwiedzit jg w szpialu i ze zdu-

mieniem wodzit oczami po aparaturze
¢o kropléwki: "Co tak wodzisz oczami
jak pies za muchg?".

3. Kiedy

odwiedzita mnie w
czasie internowania w szpitalu psy-
chiatrycznym, omiotta wzrokiem od-
dziat i powiedziata: "Obawiam sie,

ze jest tu mniej nudno niz na radzie
wydziatu".

4. Taka  wtasnie byta
zywiotowa, wesota, dodajgca ducha i
ochoty do zycia innym, doskonata w
gawedzie i opowiadaniu, potrafigca
kazdego zarazi¢ swoim tubalnym Smie-
chem, roz$mieszy¢ doskonale opowia-
danym dowcipem. Jej ulubionych ka-
watéw stuchato sie zawsze z tym
samym rozbawieniem, niecierpliwie
czekajac sposobu podania pointy, jak
czeka sie na ulubiong fraze w znanym
wykonaniu utworu muzycznego.

Teraz kazdy z nas sam musi
sobie powiedzie¢ "To se uz ne vra-
ti*. | uSmiechna¢ sie do jej wspom-

nienia.
5. Tekst ten napisatem niedtugo
po $mierci Matgosi. Byto to dawno, w
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zupetnie innej epoce, cho¢ przeciez
zaledwie kilka miesiecy temu. Pozos-

taty wiec jeszcze pewne odruchy,
totez gdy natykam sie na trudny
problem prawny, myS$le: "Trzeba pora-
dzi¢ sie Matgosi”; kiedy spotykam

sie z dziwactwem, jakich nie szcze-
dzi nam zycie - mysle, jaka ona
miataby o tym opinig; gdy nam dosé
matostkowych przepychanek przychodzi
na mys$l ktére$s z jej opowiadan...
Bardzo jej brakuje. Witasnie te-
raz, gdy nieoceniony bytby jej zdro-
wy rozsadek, poczucie humoru, zywio-

towos$¢ i bezceremonialnos¢.
Dobrze sie stato, ze redakcja
"Komunikatéw", wznawiajgc SWo0ja

dziatalnos¢ zdecydowata sie posSwie-
ci¢ te odrobine miejsca na wspom-
nienie o Niej.

Jan Waszkiewicz

Matgosia Longhamps byta w la-
tach 1930 - 1981 naszg stata wspot-
pracowniczkg. Zawsze moglismy li-
czy¢ na Jej pomoc i rade. Pomagata
nam jak i wszystkim ludziom szcze-
rze - tak od serca. Byta wiernym
przyjacielem. Byta Cztowiekiem.
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